PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - O02(Art. 22)

CLASSE: OPERARIO

SERVIGO: DE OBRAS, VIAGAO E URBANISMO
NiVEL: SIMPLES

PADRAO: 1

c6p1Go: 3.3.2.1

SINTESE DOS DEVERES: Carregar e descarregar veiculos
em geral; transportar, arrumar e levar mercadorias, materiais de cons
trugcao em geral e outros; fazer mudangas, proceder abertura de valas;
efetuar servigos de capina em geral; varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de ofici -
nas, baias, cocheiras e depositos de lixo e detritos organicos, inclu
sive gabinetes sanitarios pﬁblicos ou em prédios municipais, cuidar
dos sanitarios; recolher lixo a domicilio, operando caminhoes de as -
seio pﬁblico; auxiliar em tarefa de construgao, calgamento e pavimen-
tacao em geral; preparar argamassa; auxiliar no recebimento, entrega,
pesagem e contagem de materiais; auxiliar em servigos de abastecimen-
to de veiculos: cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar
inseticidas e fungicidas; auxiliar em servigos simples de jardinagem,
cuidar de arvores frutiferas; proceder a apreenséo de animais soltos
nas vias pﬁblicas; quebrar e britar pedras; executar tarefas correla-

tas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 44 horas
semanais;

b) Outras : sujeito,ao uso de uniforme fornecido pe-
lo municipio e ao trabalho desabrigado.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1?2 Grau Incompleto;
b) Habilitagao Profissional: experiencia comprovada
em trabalhos bragais;

RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Publico.




ANEXO I - Ol(Art. 22)

CLASSE:  VIGIA
SERVICO: DE ADMINISTRACAO GERAL
NiVEL: SIMPLES

PADRAO: 1

cODIGO: 3.1.1.1

SINTESE DOS DEVERES: Realizar atividades rotineiras,
envolvendo a execugao de trabalhos de supervisao, relacionados com a
conservagao e seguranga dos prédioa.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Fazer ronda de inspegao em
intervalos fixados, adotando, providencias tendentes a evitar roubos,
incéndios e danificagoes nos edificios e materiais sob sua guarda;fis
calizar a entrada e saida de pessoas e veiculos, pelos portoes ou por
tas de acesso ao local que estiver sob sua responsabilidade; verifi -
car as autorizacaes para o ingresso nos referidos locais e vedar a en
trada as pessoas nao autorizadas; verificar se as portas e janelas es
tao devidamente fechadas; investigar todas as condigoes anormais que
tenha observado; responder as chamadas telefonicas e anotar recados ;
levar ao conhecimento das autoridades competentes quaisquer irregula-
ridades verificadas; executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de 36*horas semanais.
b) Outros: podera exigir o uso de uniforme.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1% grau incompleto.

RECRUTAMENTO:
Edital para Concurso Publico.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - O03(Art. 22)

CLASSE: OPERARIO ESPECIALIZADO
SERVICO: DE OBRAS, VIAGAO E URBANISMO
NiVEL: SIMPLES

PADRAO: 2

cODIGO: 3.3.3.2

SINTESE DOS DEVERES: Realizar trabalhos bragais que
exijam especializacao

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Realizar sob a supervisao ,
trabalhos auxiliares que exijam alguns conhecimentos de eletricidade,
mecanica, carpintaria, olaria. serralheria e marcenarla. tais como:
. efetuar consertos em extensoes de redes de dta tensao e baixa ten -
sao e telefonica. incluindo-se nestes o alinhamento de redes, conser-
tos de relogios, troca de contadores. medidores e lampadas, efetuar
abertura de valas para a colocagao de postes de iluminagao publica i
auxiliar nos servigos de chapeagao de veiculos automotores publicos
municipais; executar servigos auxiliares de construgoes de galpoes 5
garagens, escolas, pontes e pontilhoes, fazer formas de madeira, va -
SOS . calhas, capas de bueiros, armagoes de ferro, placas de sinaliza -
gao, abrigos para pontos de onibus, taxis e outros; fazer assentamen-
tos de tijolos de meio-fio e paralelepipedos. efetuar carregamento de
areia, cascalho, canos de ferro; efetuar servigos de instalagao de ex
plosivos em pedreiras, assim como detonagens, conduzir ao local de v
servigo todo o material necessario a execugao dos trabalhos; fazer pe
quenos reparos em pisos de cimento; montar e desmontar motores, maqui
nas e caldeiras de asfalto, sob a orientagao de um mecanico, executar

tarefas correlatas.
CONDICOES DE TRABALHO:

a) llorario: puriodo normal de trabalho de 44 horas se
manais;‘ -

b) Outras : o efercido do cargo poderé exigir a pres-
tagao de servigos a noite, domingos e fe-
riados, bem como o uso de uniforme forne-
cido pelo municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1? Grau incompleto

b) Habilitagao Profissional: alguma experiencia no
exercicio de trabalhos bragais que
exijam algum conhecimento,

RECRUTAMENTO: Edital para Concurso Publico.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - O04(Art. 22)

CLASSE: ATENDENTE SANITARIO
SERVICO: DE SAUDE E ASSISTENCIA
NiVEL: SIMPLES

PADRAO: 2

cODIGO: 3. 8.8.2

: SINTESE DOS DEVERES: Executar o policiamento sanita-
rio na area sob sua jurisdicao, executando os trabalhos de inspegao '
aos estabelecimentos ligados a industrializagao e comercializagao de
produtos alimenticios, a imoveis recem construidos ou reformados e a
estabelecimentos de ensino, para proteger a saude da coletividade.

EXEMPLOS DE ATRIBUIQﬁES Executar a inspeqao de fabn
cas de latcinios, massas, conservas ou de outros tipos de produtos a-
limenticios* bem como armazens, restaurantes, lanchonetes e estabele-
cimentos frigorificos e abatedouros, verificando as condigoes sanita-
rias dos seus 1nteriores do equipamento, refrigeragao, suprimento de
agua, 1nsta1agoes sanitarias e condicoes de asseio e saude dos que ma
nipulam alimentos. para assegurar as condiqoes necessarias a producao
e distribuigao de alimentos sadios e de boa qualidade; proceder a ins
pecao de imoveis novos ou reformados. antes de serem habitados, veri-
ficando as condigoes sanitarias dos seus anteriores, para opinar na '
concessao do "Habite-se"; fazer comunicagoes, intimagoes e interdigoes
decorrentes de seu trabalho e executar oulras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo normal de trabalho de 35 horas
semanais.

b) Outras : Sujeito a trabalhos aos sabados, domin -
gos e feriados, bem como o uso de roupa
especial a ser fornecico pelo municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 19 Grau Incompleto

L) Habilitagao profissional: Experiéencia comprovada
em servigos de fiscalizagao de hi-
giene sanitaria.

RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Publico.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 06(Art.22)

CLASSE: CARPINTEIRO
SERVICO: DE OBRAS, VIAGAO E URBANISMO
NiVEL: SIMPLES

PADRAO: 3

cOpIGo: 3.3.6.3

SINTESE DOS DEVERES: Construir e consertar estruturas
e objetos de madeira.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Construir e consertar estru-
turas de madeira; preparar e assentar assoalhos de madeiramento para
tetos, telhados e para formas de concreto; fazer e montar esquadrias;
preparar e montar portas e janelas; fazer reparos em diferentes obje-
tos de madeira; consertar caixilhos de Jjanelas; colocar fechaduras ;
construir e montar andaimes; construir coretos e palanques; construir
e reparar madeirames de carrogas, carros-de-mao, automoveis e camin-
hoes; colocar cabos em ferramentas; zelar pela limpeza do setor de !
trabalho que lhe diz respeito; organizar pedidos de suprimento de ma-
teriais e equipamentos de carpintaria; operar com méquinas de carpin
taria, tais como: serra-circular, serra-fita, furadeira e outras ; -
zelar e se responsabilizar pela limpeza, conservagao e funcionamento
de maquinaria e do equipamento de trabalho; calcular orgamentos de '
trabalho de carpintaria; ministrar ensinamentos da profissao a aju -
dantes e auxiliares; reconstruir pontes e pontilhaes de madeira; exe
cutar outras tarefas correlatas. B

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 44 horas se
manais; -

b) Outras : sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo
municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 12 Grau Incompleto
b) Habilitagao Profissional: experiéncia '
em servigo de carpintaria.

RECRUTAMENTO:

Edital para concurso pﬁblico.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - O05(Art. 22)

CLASSE: TELEFONISTA

SERVICO: DE ADMINISTRACAO GERAL
NiVEL: SIMPLES

PADRAO: 2

cOpIGO: 3.1.5.2

SINTESE DOS DEVERES: Executar os trabalhos relaciona-
dos com operagoes em aparelhos e mesas de ligagoes telefonicas.Exe
cutar outros servigos auxiliares inerentes ao cargo.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Operar com aparelhos e mesas
de ligagao, efetuar as ligagoes pedidas; receber e transmitir men-
sagens; zelar pela conservagﬁo e limpeza dos aparelhos; fazer re-
paros em aparelhos telefonicos e mesas de ligacao; relacionar as
ligagaes diarias solicitadas, executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 36 horas
semanais.

b) Outras : o exercicio do cargo poderé determinar o
trabalho aos sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1% grau incompleto
b) Habilitagao Profissional:conhecimento para execu -
tar trabalhos de telefonista.

RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Publico.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 07(Art. 22)

CLASSE: PEDREIRO

SERVIGO: DE OBRAS, VIAGAO E URBANISMO
NIVEL: SIMPLES

PADRAO: 4

cOp1ico: 3.3.7.4

SINTESE DOS DEVERES: Executar trabalhos de construgao
e reconstrugao de obras e edificios publicos, na parte referente a al-
venaria.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Efetuar a localizagao ce pe-
quenas obras; fazer alicerces; levantar paredes de alvenaria; fazer mu
ros de arrimo; trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; cons
truir bueiros, fossas e pisos de cimento; fazer orificios em pedras,
acimentados e outros materiais; proceder e orientar a preparagao de ar
gamassa para Junqaes de tijolos ou para reboco de paredes; fazer blo -
cos de cimento; mexer e colocar concreto em formas e fazer artefatos
de cimento; assentar marcos de portas e Jjanelas; colocar azulejos e la
drilhos; armar andaimes; fazer reparos em obras de alvenaria; instalar
aparelhos sanitarios; assentar e recolocar tijolos, tacos, lambris e
outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e
outros materiais de construgao; operar com instrumentos de controle de
medidas; cortar pedras; orientar e fiscalizar os servigos executados '
pelos ajudantes e auxiliares sob sua orientagao, digo, diregao; dobrar
ferro para armagoes de concretagem; executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 44 horas seg
manais;

b) Outras : sujeito a trabalho desabrigado € ao Uuso
de uniforme fornecido pelo municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1? Grau Incompleto

L) Habilitagdo profissional: experiéncia
em trabalhos de construgao na parte
de alvenaria.

RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Publico.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - O08(Art. 22)

CLASSE: ELETRECISTA
SERVICO: DE OBRAS, VIAGCAO E URBANISMO
NIVEL: SIMPLES

PADRAO: 4

cODIGO: 3.3.8.4

SINTESE DOS DEVERES: Executar trabalhos rotineiros de
eletricidade em geral, bem como efetuar servigos de instalagao e re-
paros de circuitos e aparelhos eletricos.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Instalar, inspecionar e repa
rar linhas e cabos de transmissao, inclusive os de alta tensao; fa-
zer reparos em aparelhos eletricos em geral; instalar, inspecionar e
reparar diferentes tipos de equipamentos elétricos, tais como: eleva
dores, ventiladores, rédios, refrigeradores, etc.; inspecionar e fa-
Zer pequenos reparos e limpar geradores e motores a 0leo; reparar e
regular relégios elétricos. inclusive de controle de ponto; fazer en
rolamento de bobinas; desmontar, ajustar e montar motores elétricosT
dinamos. etc., conservar e reparar 1nta1aq§es elétricas, internas e
externasi recuperar motores de partida em geral, buzinas, interrupto
res, reles, reguladores de tensao, instrumentos de painel e acumula-
dores; executar a bobinagem de motores; reformar baterias; fazer e
consertar instalagoes eletricas em veiculos automotores; fazer enro-
lamentos e consertar induzidos de geradores de automéveis: treinar !
auxiliares em servigo de eletricidade em geral; executar outras tare

fas correlatas,
CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 44 horas se
manais;
b) Outras : uso de uniforme fornecido pelo municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1¢? Grau incompleto;
b) Habilitagao Profissional: curso adequado ou expe-
riencia em Eletricidade;

RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Publico.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 11(Art. 22)

CLASSE: MESTRE DE TRANSPORTE

S E EQUIPAMENTO RODOVIA
SERVIGO: DE OBRAS, VIACAO E URBANISMO e
NfVEE: SIMPLES
PADRAO: 5
cODIGO: 3.3.11.5

SENTESE DOS DEVERES: Orientar, coordenar e executar os
servigos de transportes, bem como, operar equipamentos, maguinas rodo
viarias e agricolas do municipio.

EXEMPLOS DE ATRIBUIgﬁES: Dirigir e orientar a distri -
buigao dos servigos de transportes e obras rodoviarias; orientar e
fiscalizar os servigos de veiculos, equipamentos € maquinaria; verifi
car o comparecimento do pessoal ao servigo; providenciar na recupera-
qao de méquinas e veiculos; fiscalizar O cumprimento das tarefas de-
terminadas; fornecer 1nformag§es periodicamente ou quando solicitado;
operar maquinas e veiculos quando se fizer necessario; adotar medidas
preventivas contra acidentes de transito; organizar horario/extra de

trabalho; efetuar outras tarefas correlatas.
CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 44 horas se-

manais;
b) Outras : uso de uniforme fornecido pelo municipio;
sujeito a trabalhos noturnos € em domingos

e feriados.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1% Grau incompleto.

b) HabilitagBo profissional: carteira de habilitagao
profissional; experi@ncia !
em trabalhos com maquinas e equipamen
tos rodoviarios;

RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Publico.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 10(Art. 22)

CLASSE: OPERADOR DE MAQUINA

SERVICO: DE OBRAS, VIAGAO E URBANISMO
NiVEL: SIMPLES

PADRAO: 4

cODIGO: 3.3.10.4

SINTESE DOS DEVERES: Operar maquinas rodoviarias a-
gricolas e equipamentos rodoviarios.

EXEMPLO DE ATRIBUIGGES: Realizar com zelo e pericia
os trabalhos que lhe forem confiados; executar terraplanagem, nivela-
mentos, abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes; prestar servigo
de reboque, realizar servigos agricolas com tratores; operar com rolo
compressor; dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios; proceder ao
transporte de aterros; efetuar ligeiros reparos, quando necessario;
providenciar o abastecimento de combustivel, égua e lubrificantes nas
maqu1nas sob responsabilidade; zelar pela conservaqao e limpeza das
méquinas sob sua responsabilidade; comunicar ao seu superior qualquer
anomalia no funcionamento da maquina; executar outras tarefas correla-
tas,

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal do trabalho de 44 horas
semanais,;

b) Outras : sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo
municipio; horario indeterminado, sujeito
a trabalhos noturnos, aos domingos e fe -
riados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1? grau incompleto.

b) Habilitagao Profissional: carteira de habilitagao
profissional; experiéncia '
em trabalhos com maquinas e equi
pamentos rodov1arlos,

RECRUTMENTO: Edital para Concurso Publico.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 12(Art. 22)

CLASSE:  AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
SERVIGO: DE ADMINISTRAGAO GERAL
NIVEL: SIMPLES

PADRAO: 5

cODIGO: 3.1.12.5

. SINTESE DOS DEVERES: Executar trabalhos de escritorio
de certa complexidade, que requeiram alguma capacidade de Jjulgamento.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Redigir informagdes simples,
oficios, cartas, memorandos, telegramas; executar trabalhos de datilo
grafia em geral; secretariar reunices, lavrar atas e fazer quaisquer
expedientes a respeito; fazer registros relativos a dotagoes orgamen
térias. elaborar e conferir folhas de pagamentos; classificar expe -
dientes e documentos; fazer o controle da movimentagao de processos
oupapéis. organizar mapas e boletins demonstrativos; fazer anotagoes
em fichas e manusear fichérios: providenciar a expedigao de corres -
pondEncia; conferir materiais e suprimentos em geral com as faturas,
conhecimentos ou notas de entrega; levantar frequéncia de servidores;
executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 35 horas se-
manais;

b) Outras : viagens, frequlencia a cursos especializa -
dos.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 12 Grau completo;
b) Outros : conforme as instrugoes reguladoras do pro-
cesso seletivo.

RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Publico.




LeT 69793

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - O09(Art. 22)

CLASSE:  MOTORISTA

SERVICO: DE OBRAS, VIAGAO E URBANISMO
NIVEL: SIMPLES

PADRAO: 4

cODIGO: 3.3.9.4

- SINTESE DOS DEVERES: Dirigir e conservar maquinas e-
quipamentos rodoviarios e veiculos do Municipio.

EXEMPLOS DE ATRIBUIQGES Dirigir maquinas e equipa--
mentos rodoviarios, automoveis, caminhoes e outros veiculos destina-
dos ao transporte de passageiros e cargas; recolher maquinas, equipa
mentos rodoviarios e veiculos a garagem quando concluido o servigo '
do dia; manter maquinas, equipamentos rodoviarios em perfeitas condi
qoes de funcionamento' fazer reparos de urgencia, zelar pela conser-
vagao dos veiculos, maquinas e eqguipamentos rodoviarios que lhe fo -
rem confiados; providenciar no abastecimento de combustivel, égua e
lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia
no funcionamento dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios ;
executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 44 horas
semanais;

b) Outras: horario indeterminado sujeito ao traba -
lho noturno, aos domingos e feriados; su
Jjeito ao uso de uniforme a ser fornecido
pelo municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 12 Grau incompleto

b) Habilitagao profissional: Carteira Nacional de Ha
bilitagao; exper1encia no minimo de
6 meses de pratlca com veiculos au-
tomoveis;

RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Pablico.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 13(Art. 22)

CLASSE: MECANICO

SERVICO: DE OBRAS, VIAGAO E URBANISMO
NiVEL: SIMPLES

PADRAO: 5

cépi1co: 3.3.13.5

SINTESE DOS DEVERES: Manter e reparar maquinas e mo-
tores de diferentes especies; efetuar chapeagao e pintura quando ne-

cessario.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Consertar pegas de maquinas;
manufaturar ou consertar acessorios para maqu1nas* fazer soldas ele-
tricas ou a oxigeénio; converter ou adaptar pegas; fazer a conservagao
de 1nstala95es eletro-mecanicas; inspecionar e reparar automéveis. ca
minhoes, tratores, compressores, bombas, etc.; 1nspecionar, ajustar,
reparar, reconstruir e substitu1r, quando necessario, unidade e par-
tes relacionadas com motores, valvulas. pistoes. mancais, sistemas '
de luhrificagao, de refrigeragao. de transmissao. diferenciais, em-
breagens, eixos dianteiros e traseiros, freio, carburadores, acelera
dos, magnetos, geradores e distribuidores; esmir11har e assentar val
vulas, substituir buchas de mancais; ajustar aneis de segmento; des—
montar e montar caixas de mudangas; recuperar e consertar hlfrovamxm,
reparar maquinas a oleo diesel, gasolina ou querosene; socorrer vei-
culos acidentados ou imobilizados por desaranjo mecanico, podendo -
usar, em tais casos, o carro-guincho, tomar parte em experiencias conm
carros consertados; executar servigos de chapeamento e pintura de vel
culos; executar outras tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de 44 horas semanais;
b) Outras : sujeigo ao uso de uniforme fornecido pelo
municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 19 Grau Incompleto

b) Habilitagao Prof1551ona1 curso adequado ou expe -
riéncia no exercicio da
profissao de mecanico.

RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Publico.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I -~ 14(Art. 22)

CLASSE: AUXILIAR DE ENFERMAGEM
SERVIGO: DE SAUDE E ASSISTENCIA
NiVEL: SIMPLES

PADRAO: 5

cODIGO: 3.2.14.5

SINTESE DOS DEVERES: Realizar atividades de nivel mé-
dio, de certa complexidade, envolvendo a execugao de servigos auxi -
liares de enfermagem.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Auxiliar nos servigos de en-
fermagem; fazer curativos, de acordo com a orientaqao recebida; aten
der, sob supervisao, aos doentes de acordo com recomendacoes e pres-
crigoes médicas; verificar temperatura, pulso e respiracac e anotar
08 resultados no prontuério; ministrar medicamentos prescritos, sob
supervisao; aplicar vacinas; transportar ou acompanhar clientes;pre-
parar clientes para atos cirﬁrgicos € outros, sob supervisao; aten -
der doentes em isolamento, de acordo com 1nstrug5es recebidas; pres-
tar socorros de urgéncia; realizar atividades simples de lactario e
bengério; coletar material para exames de laboratério; preparar o]
instrumental para aplicagao de vacinas e injegoes; remover aparelhos
€ outros objetos utilizados pelos clientes; preparar salas de cirur-
glia e unidades de pacientes; limpar, preparar, esterilizar, distri -
buir ou guardar materiais cirﬁrgicos € outros; desenvolver atividades
de apoio nas salas de consulta e tratamento a clientes; executar ta-
refas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 35 horas se
manais; -

b) Outros : 0 exercicio do cargo podera exigir o uso
de uniforme.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1¢ Grau completo ou equivalente su-
pzementado por curso de especializa-
¢ao adequado.

RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Publico.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 16(Art. 22)

CLASSE: DESENHISTA
SERVIGCO: DE OBRAS, VIAGAO E URBANISMO
NIVEL: MEDIO

PADRAO: 6

cODIGO: 2.1.16.6

SINTESE DOS DEVERES: Elaborar e projetar desenhos tec-
nicos e artisticos; desenhar graficos em geral.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Desenhar plantas, cortes, fa-
chadas e detalhes de predios, fazer desenhos tecnicos e artisticos i
elaborar graficos e desenhos em perspectivas; passar o croquis para a
escala; executar desenhos arquitetonicos e projetos de obras; fazer '
calculo de coordenadas geograficas; desenhar letreiros e cartazes; de
senhar organogramas, fluxogramas e graficos artisticos; desenhar gra-
ficos em geral; fazer desenhos didaticos em geral; fazer desenhos pa-
ra clicheés e cartazes de propaganda; executar plantas em face de car-
denetas de campo ou hidrograficas, desenhar projetos de ajardinamento
proceder a reconstituigao de plantas, elaborar de alinhamento. traga-
do de ruas, cortes e curvas de nivel, executar a redugao e ampliagao
de plantas; eventualmente colaborar na confecgao de maquetes; respon-
sabilizar-se pelo arquivamento de plantas e pela guarda e conservagao
de material de trabalho; efetuar relatorios das atividades desenvolvi
das; executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 35 horas se-
manais;
b) Outras: boa visao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1?2 Grau completo;

b) Habilitagao profissional: experiéncia em
trabalhos de desenho ou curso corres-
pondente;

RECRUTAMENTO:

Editalpara concurso publico.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 19(Art. 22)

CLASSE: TESOUREIRO
SERVICO: DE ADMINISTRAGCAO GERAL
NIiVEL: PRINCIPAL

PADRAO: 7

cODIGO: 1.1.19.7

SINTESE DOS DEVERES: Receber e guardar valores; efetuar
pagamentos; ser responsavel pelos valores entregues a sua guarda.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Receber e pagar em moeda cor-
rente; entregar e receber valores; movimentar fundos; efetuar nos pra
zos legals os recolhimentos devidos, conferir e rubrivar livros; rece
ber e recolher importancias nos bancos, movimentar depositos; infor -
mar e dar pareceres; encaminhar processos relativos a competﬁncia da
Tesouraria; endossar cheques e assinar conhecimentos e outros documen
tos relativos aoc movimento de valores; preencher, assinar e conferir
cheques bancérios; efetuar pagamento do pessoal; fornecer o suprimen-
to para pagamentos externos; confeccionar mapas ou boletins de caixa;
integrar grupos operacionais e executar outras tarefas correlatas,

CONDICOES DE TRABLHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 35 horas se-
manais.
b) Outras : contato com o publico.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 29 Grau completo;
b) OQutros : conforme as instrugaes reguladoras do pro-
cesso seletivo.

RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Publico.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 17/Art. 22)

CLASSE: OPERADOR DE COMPUTADOR
SERVICO: DE ADMINISTRAGAO GERAL
NiVEL: MEDIO

PADRAO: 6

c6p1iGo: 2.1.17.6

SEINTESE DOS DEVERES: Operar computadores eletronicos,
regulahdo seus mecanismos, acionando os dispositivos do comando, ob-
servando e controlando seu funcionamento, para processar 0OS programas

elaborados.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Analisar, antes do processa-
mento. o programa a ser executado, estudando as 1ndicagoes e instala-
ooes do sistema determinado, para assegurar-se da correta definigao !
de todas as 1nformagoes necessarias as operagoes, regular os mecanls-
mos do controle do computador e equipamentos complementares, basean-
do-se na programagao recebida, para assegurar o perfeito funcionamen-
to do mesmo, selecionar e montar, nas unidades correspondentes, as fi
tas e discos necessarios a execuqao do programa, guiando-se pelo flu-
xograma do sistema fornecido e outras indicagoes, para possibiliar o
processamento dos dados; ligar a maquina. acionando suas alavancas de
comando, para processar Os programas elaborados; acompanhar as opera-
goes em execuqao, interpretando as mensagens dadas pelo computador '
verificando a alimentagao do equipamento, regularidade de impressao 7
concordancia aparente de resultados e outros fatores de importancia ’
para detectar eventuais falhas de funcionamento, identificar erros e
adotar as medidas prescritas para corrigi -los ou reporta—los ao res-
ponsavel esvaziar as unidades ao termino de cada operaqao. empregan-
do os processos de rotina, para realimentagao da maquina' registrar
o tempo de processamento de cada serv1qo, utilizando formularios apro
priados, para permitir a avaliagao estatistica do uso da maquina, man
ter os arquivos de cartoes. fitas magneticas. discos, relatorios e
outros materiais de Operagoes, operar maqu1na que transfere dados pa-
ra os cartoes, a medida que as perfuragoes vao sendo feitas.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de 35 horas semanais.

b) outras: o exercicio do cargo poderé determinar a
realizacao de viagens.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: correspondente ao 1? grau completo.

b) Habilitagao Profissional: habilitagao legal para
exercicio da profissao de Operador
de Computador.

RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Publico.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 18(Art. 22)

CLASSE: OFICIAL ADMINISTRATIVO
SERVIGO: DE ADMINISTRACAO GERAL
NIVEL: MEDIO

PADRAO: 6

cODIGO: 2.1.18.6

SINTESE DOS DEVERES: Executar servigos complexos de es
critorio que envolvam interpretagao de leis e normas administrativas,
especialmente para fundamentar informagoes.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Examinar processos relaciona-
dos a assuntos gerais da administragao municipal, que exijam inter -
pretaqao de textos legais, especialmente da legislagao basica do Muni
cipio, elaborar pareceres instrutivos, qualquer modalidade de expe -~
diente administrativo, inclusive atos oficiais, portarias. decretos ,
projetos de lei; executar e/ou verificar a exatidao de quaisquer docu
mentos de receita e despesa, folhas de pagamento, empenho, balancetes,
demonstrativo de caixa; operar com maqu1nas de contabilidade em geral;
organizar e orientar a elaboragao de ficharios e arquivos de documen-
tagao e de legislagao. secretariar reunides e comissoes de 1nquerito.
integrar grupos operacionais e executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 35 horas se-
manais;
b) Outras : viagens para fora da sede.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 2% Grau completo
b) Outros: conforme as instrugoes reguladoras do pro =-
cesso seletivo.

RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Publico.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 20(Art. 22)

CLASSE:  INSPETOR TRIBUTARIO
SERVICO: DE ADMINISTRAGAO GERAL
NIVEL: PRINCIPAL

PADRAO: 7

cODIGO: 1.1.20.7

SINTESE DOS DEVERES: Orientar e exercer a fiscaliza-
gao geral com respeito a aplicaqao das leis tributarias do Municipio,
bem como ao que se refere a fiscalizagao especializada.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Estudar o sistema tributa--
rio municipal; orientar o servigo de cadastro e realizar pericias ,
exercer a fiscalizagao direta em estabelecimentos comerciais, indus~
triais e comércio ambulantes; protalar pareceres e 1nformacoes sobre
langamentos € processos fiscals; lavrar autos de infragao, assinar '
intimagoes e embargo; organizar o cadastro fiscal; orientar o levanta
mento estatiistico especifico da area tributaria, apresentar relato-
rios periodicos sobre a evolugao da receita; estudar a legislagao ba-
sica; integrar grupos operacionais e realizar outras tarefas ceorrela-

tas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 35 horas se
manais;

b) Outras : o servigo de fiscalizagao exige atividade
externa, a qualquer hora do dia ou noite,
em estabelecimentos ou casas de diversoes
sujeitas ao controle e vistoria do poder
fiscal e de polltica administrativa.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 29 Grau completo;
b) Outros : conforme as instrugoes reguladoras do pro

cesso seletivo.,
RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Publico.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 15(Art. 22)

CLASSE:  ALMOXARIFE
SERVICO: DE ADMINISTRAGCAO GERAL
NiVEL: SIMPLES

PADRAO: 5

cODIGO: 3.1.15.5

SINTESE DOS DEVERES: Executar trabalhos de aquisigao
de material e outros proprios do almoxarifado.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Supervisionar os servigos de
almoxarifado; preparar expediente para aquisigﬁo dos materiais neces
sarios ao abastecimento dos 6rg§os da Administracao; realizar cole-
tas de pregos para materiais que possam ser adquiridos sem concorrég
cia; encaminhar aos fornecedores os pedidos assinados pelas autorida
des competentes; promover o abastecimento de acordo com os pedidos
feitos, adotando medidas tendentes a assegurar a pronta entrega dos
mesmos; organizar e manter atualizado o registro de estoque do mate-
rial existente no almoxarifado; efetuar ou supervisionar o recebimen
to e a conferencia de todas as mercadorias; estabelecer normas de ar
mazenagem de materials e outros suprimentos; inspecionar todas as
entregas; superviaionar 0 servigo de guarda e conservagao de moveis
e materiais dos orgaoa da Administraqao. efetuar o controle de entra
da e saida de veiculos do municipio, promovendo a liberagao dos mes-

mos, se autorizada; supervisionar a embalagem de materiais para a
distribuigao ou expedicao; proceder ao tombamento de bens; informar
processos relativos a assuntos do servigo; dirigir a arrumaqao de

materiais; elaborar relatorios sobre as atividades desenvolvidas;exe
cutar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de 35 horas semanais;
b) Outros : o exercicio do cargo podera exigir a pres
-tagao de servigos fora do horario normal
de trabalho.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 1? Grau completo;

b) Habilitagao profissional: curso adequado ou experﬁg
cia em administragao de ma
teriais; B

RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Publico.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 21(Art. 22)

CLASSE: TECNICO EM CONTABILIDADE
SERVIGO: DE ADMINISTRAGCAO GERAL
NIVEL: PRINCIPAL

PADRAO: 7

cODIGO: 1.2.21.,7

_ SINTESE DOS DEVERES: Estudo, fiscalizagdo, orientagao
e superintendencia das atividades fazendarias que envolvem materia '
financeira e economica de natureza complexa.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Supervisionar os servigos fa-
zendarios do Municipio. realizar estudos e pesquisas para o estabele-
cimento de normas diretoras de contabilidade do Municipio; planejar
modelos e formulas para uso nos servigos de contabilidade; orientar e
superintender a atividade relacionada com a escrituragao e o controle
de quantos arrecadam rendas, realizem despesas, administrem bens do
Municipio; realizar estudos financeiros e contabeis, emitir parecer '
sobre operagoes de créditos; organizar planos de amortizagao da divi-
da pﬁblica municipal; elaborar projetos sobre abertura de creditos a-
dicionais e alteragoes orgamentarias; realizar a analise contabil e
estatistica dos elementos integrantes dos balangos; organizar a pro =-
posta orgamentéria; supervisionar a prestagao de contas de fundos e
auxilios recebidos pelo Municipio; assinar balangos; balancetes; exe
cutar a escrituragao analitica dos atos ou fatos administrativas; exe
cutar, digo,escriturar contas correntes diversas; organizar boletins
de receita e despesa; elaborar "slips" de caixa, escriturar mecanica-
mente fichas, rois e empenhos; levantar balancetes patrimoniais e fi-
nanceiros; conferir balancete§ auxiliares e "slips" de arrecadacgao ;
examinar processos dg prestagao de contas; conferir Buias de juros de
apolices da divida publica; examinar empenhos de despesa, verificando
a classificagao e a existéncia de saldo nas dotagoes; executar outras
tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABAHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 35 horas se
manais; -
REQUISITOS PARA 0 PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 2% Grau completo com habilitagao le-
gal para o exercicio da profissao.
b) Outros: conforme as instrugoes reguladoras do pro-
cesso seletivo.

RECRUTAMENTO: Edital para Concurso Pablico.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 22(Art. 22)

CLASSE: TECNICO AGRICOLA

SERVICO: DE FOMENTO AGRO-INDUSTRIAL
NiVEL: PRINCIPAL

PADRAO : 7

cODIGO: 1.4, 22.7

SINTESE DOS DEVERES: Prestar assisténcia e orientagao
aos ludvradores e criadores, bem como auxiliar no trabalho de defesa
sanitaria animal e vegeral.

EXEMPLO DE ATRIBUICOES: Prestar assisténcia aos agri-
cultores sobre metodos de cultura, bem como sobre meios de defesa e
tratamento contra pragas e molestias nas plantas; realizar culturas '
experimentais atraves de plantio de canteiros, bem como efetuar calcu
los para adubagao e preparo da terra; informar aos lavradores sobre a
conveniencia da introdugao de novas culturas e equipamentos indicados
para cada lavoura, bem como a manutengao e conservacao dos mesmos; /
orientar os criadores, fazendo demonstragaes préticas sobre metodos '
vacinagao, de criagao e contengao de animais. bem como sobre processos
adequados de limpeza e desinfecgao de estabulos, baias, tambos; auxi-
liar o veterinario nas praticas operatorias e tratamento dos animais,
controlando a temperatura, administrando remedios, aplicando injegoes,
supervisionando a distribuigao de alimentos, colaborar em experimenta
gao zootecnica. realizar a inseminagao artificial; colaborar na orga-
nizagao de exposicoes rurais; acompanhar o desenvolvimento da produ-
950 do leite e verificar o respectivo teor de gordura; dar orientaqao
sobre industrias rurais de conservas e lacticinios: executar outras '
tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 35 horas se
manais, =

b) OQutras : o exercicio do cargo exige a prestagao de
servigos externos,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Curso eSpecifico de 2¢ Grau de Tec-

) nico Agricola.

b) Habilitagao profissional: Habilidade legal para o
exercicio da profissao de Técnico A-
gricola.

RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Publico.






PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO T -~ 23(Art. 22)

CLASSE: ENGENHEIRO AGRONOMO
SERVIGO: DE FOMENTO AGRO-INDUSTRIAL
NiVEL: PRINCIPAL

PADRAO: 8

cODIGO: 1.4.23.8

SINTESE DOS DEVERES: Fazer experimentagao agricola;
prestar assistencia tecnico em tudo o que diz respeito ao desenvolvi
mento da agricultura no Municipio.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Elaborar programas de assis-
téncia rural, estudar projetos dando o respectivo parecer, orientar
0s servigos dos Técnicos rurais, atender agricultores, respondendo a
consultas e orientando as atividades agricolas. plane jar, organizar,
coordenar e verificar atividades relacionadas com o desenvolvimento
dos diversos setores da Agricultura, principalmente fruticultura, hor
ticultura, silvicultura, floricultura, fcrrogicdltura e culturas a-
nuais, realizar experimentaqoes racionais referentes a agricultura ,
executar ou dirigir a execugao de demonstraqoes praticas de agricul-
tura aos agricultores, realizar avaliaqao e per1cias agronomlcas. fa-
zer estudos sobre tecnologia agricola. organizar, orientar e controlar
0s servigos de viveiros e do Horto Municipal dirigir a execugao de
parques, pragas e Jjardins e arborizagao de ruas, executar tarefas a-
fins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de 20 horas semanais.
b) Outras:o exercicio do cargo exige a prestagao de
servigos externos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Curso Superior

b) Habilitagao Profissional habilitagﬁo legal para
(o) exerc101o da Profissao de Engenhei
ro Agronomo

RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Publico.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 24(Art. 22)

CLASSE: VETERINARIO

SERVICO: DE SAUDE E ASSISTENCIA
NiVEL: PRINCIPAL

PADRAO: 8

cODIGO: 1.4.24.8

SINTESE DOS DEVERES: Prestar assisténcia veterinaria
e zootécnica aos criadores do Municipio.

EXEMPLO DE ATRIBUICOES: Prestar assisténcia técnica
aos criadores de gado, no sentido de assegurar- lhes. em fungao de pla
ne jamentos simples e racionais uma explosao zootecnica economica. es-
timular o desenvolvimento das criagoes Ja existentes no municipio ’
bem como a implantagao daquelas economicamente mais aconselhaveis ing
truir os criadores sobre problemas de tecnica pastoril, especialmente
o de selegao alimentagao e de defesa sanitaria, prestar orientagao
tecnologica no sentido do aproveitamento industrial dos excedentes da
produgao, realizar exames, diagnosticos e aplicagao de terapeutica me
dica e cirurgica veterinarias, atestar o estado de sanidade de produ
tos ‘de origem animal, fazer vacinagao anti-rabica em animais e orien-
tar a profilaxia da raiva, executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo‘normal de 35 horas semanais.
b) Outras : O exercicio do cargo podera determinar
viagens e trabalhos no interior.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel Superior
b) Habilitagao Profissional: Habilitagao legal para
o exercicio de Veterinario.

RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Publico.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 26(Art. 22)

CLASSE: ENFERMEIRO

SERVICO: DE SAUDE E ASSISTENCIA
NiVEL: PRINCIPAL

PADRAO: 9

c6DIGO: 1.2.269

SINTESE DE DEVERES: Realizar atividades de nivel supe-
rior, de grande complexidade, envolvendo a execuqao de trabalhos de en
fermagem relativos a observagao, ao cuidado e a educagao sanitaria dos
doentea, a aplicaqao de tratamentos prescritos. bem como a participa-
gao de programas voltados para a saude publica.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Planejar, organizar e avaliar
servigos de enfarmagem prestar servigos de enfermagem em hospitals,
unidades sanitarias, ambulatorios e segoes propr1as. prestar cuidados'
de enfermagem aos pacientes hospitalizados, miniatrar medicamentos pres
critos, bem como cumprir outras determinagoes medicas; =zelar pelo bem
estar fisico e psiquico dos pacientes; preparar o campo operatorio e !
esterelizar o material; orientar o isolamento de pacientes; supervisio
nar os servigos de higienizagao dos pacientes; orientar, coordenar e
supervisionar a execugao das tarefas relacionadas com a prescriqao ali
mentar; planejar, executar, supervisionar e avaliar a assisténcia 1nte
gral de enfermagem a clientes de alto e medio risco, nfatizando 0 au-
tocuidado e participando da sua alta da inst1tu1gao de saude; acompanhar
[} desenvolvimento dos programas de treinamento de recursos humanos para
a area de enfermagem; ministrar treinamento na area de enfermagem. apli
car terapia, dentro da area de sua competencia. sob controle medico
prestar primeiros socorros; aprazar exames de laboratorio, de Raio X
e outros; promover e participar para o estabelecimento de normas e pa-
droes dos servigos de enfermagem. participar de programas de educagao‘
sanitaria e de programas de galude publica em geral; auxiliar nos servi-
gos de atendimento materno-infantil; participar de programas de imuniza
gao; executar outras tarefas correlatas. -

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 35 horas se
manais. B

b) Outras: o exercicio do cargo exige a prestagéo de
servigo externo.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel superior;
b) Habilitagao profiss;onal: habilitagao legal para o
exercicio da profissao de Enfermeiro;

- RECRUTAMENTO: Edital para Concurso Publico.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 26(Art. 22)

CLASSE: ENFERMEIRO
SERVICO: DE SAUDE E ASSISTENCIA
NiVEL: PRINCIPAL

PADRAO: 8

cOD1GO: 1.2.26.8

SINTESE DE DEVERES: Realizar atividades de nivel supe-
rior, de grande comglexidade, envolvendo a execugao de trabalhos de en

fermagem relativos a observagao, ao cuidado e a educagao sanitaria dos
doentes, & aplicagao de tratamentos prescritos,

pem como a participa-
gao de programas voltados para a saude publica.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Planejar, organizar e avaliar
prestar servigos de enfermagem em hospitais,

rios e segdes proprias; prestar cuidados '
italizados; ministrar medicamentos pres

critos, bem como cumprir outras determinagoes medicas; =zelar gelo bem
'

estar fisico e psiquico dos pacientes; preparar o Campo operatorio e
esterelizar o material; orientar o isolamento de pacientes; supervisio
nar os servigos de higienizaqao dos pacientes; orientar, coordenar e
supervisionar a execugao das tarefas relacionadas com a prescricﬁo ali
mentar; planejar, executar, supervisionar e avaliar a assistencia inte
pral de enfermagem a clientes de alto e medio risco, enfatizando o au-

tocujdado e participando da sua alta da insgituigao de saude; acompanhar

o desenvolvimento dos programas de treinamento de recursos humanos pata
rea de enfermagem; apli

a area de enfermagem; m%nistrar treinamento na a
car terapia, dentro da area de sua competéncia; sob controle medico ,
prestar primeliros socorros; aprazar exames de laborutério. de Raio X
@ outros; promover e participar para o estabelecimento de normas e pa-
droes dos servigos de enfermagem; pgrticipar de programas de educacﬁo'
sanitaria e de programas de saude publica em geral; auxiliar nos servi-
cos de atendimento materno-infantil; participar de programas de imuniza

cao; executar outras tarefas correlatas.
CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periocdo normal de trabalho de 35 horas se

manais.
b) Outras: o exercicio do cargo exige a prestagao de
servigo externo.

servigos de en{ermagem: t
unidades sanitarias, ambulato
de enfermagem ags pacientes hosp

REQUISITOS PAHA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel superior;
b) Habilitagio profissional: habilitacao legal para
exercicio da profissao de Enfermeiro,

. RECRUTAMENTO: Edital para Concurso Publico,

AUTENTICACAD . —



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 25(Art. 22)

CLASSE: CONTADOR
SERVICO: DE ADMINISTRAGAO PRINCIPAL
NiVEL: PRINCIPAL

PADRAO: 8

cODIGO: 1.1.25.8

SINTESE DOS DEVERES: Executar estudos, fiscalizar, oria1
tar as atividades fazendarias que envolvem matéria financeira e econo-
mica de natureza complexa.

EXEMPLOS DE ATRIBUIQGES Supervisionar os servigos fa -
zendarios do Municipio; realizar estudos e pesquisas de normas de con-
tabilidade Publica; planejar modelos e formulas para o uso nos servigos
de contabilidade, realizar estudos financeiros e contabeis. emitir pa-
recer sem creditos. organizar planos de amortizagao da divida publlca
municipal elaborar projetos sobre abertura de creditos adlcionais e al
teragoes orgamentarias; realizar a analise contabil e estatistica dos
elementos integrantes do balango; organizar a proposta orgamentaria. su
pervisionar a prestagao de contas de fundos e auxilios recebidos pelo
municipio; assianr balangos; balancetes; organizar boletins de receita
e despesa; levantar balancetes patr1mon1ais e financeiros; conferir ba-
lancetes; examinar processos de prestagao de contas; executar outras ta
refas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: pcriodo normal de trabalho de 35 horus se-
manais.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel Superior

b) Outros: Habllitaqao legal para o exercicio da pro-
fissao e declaragao de bens e valores que
constituem o seu patrimonlo. por ocasiao da
posse,

RECRUTAMENTO: Edital para Concurso Publico.




ANEXO I - 28(Art. 22)

CLASSE: MEDICO
SERVICO: DE SAUDE E ASSISTENCIA

NiVEL: PRINCIPAL
PADRAO: &
cODIGO: 1.2.28.8

SINTESE DOS DEVERES: Prestar assisténcia medica cirlir-
gico, fazer inspegoes de saude em candidatos a cargos publicos e em
servidores municipais,

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Atender diversas consultas me
dicas em ambulatﬁrio. hospitais, unidades sanitarias e efetuar exames
médicos em escolares e pré-escolares; examinar servidores publicos mu-
nicipais para fins de controle no ingresso, licenga e aposentadoria;fa
zer visitas domiciliares a servidores pﬁblicos municipais para fins de
controle de faltas por motivo de doenga; preencher e assinar laudos mé
dicos de exames e verificacao; fazer diagnostico e recomendar a tera -
pautica indicada para cada caso; prescrever regimes dietéticos; pres -
crever exames laboratoriais, tais como: Sangue, urina, raio x e outros;
encaminhar casos especiais a setores especializados; preencher a ficha
Unica individual do paciente; preparar relatérios mensais relativas as
atividades do emprego; executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 20 horas se
manais;

b) Outras: servigo externo; dentro do horario previs-
to o titular do cargo podera prestar ser-
vigo em mais de uma unidade.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: nivel superior

b) Habilitagao Profiss}onal: habilitagao legal para o
éxercicio da profissao de medico.

RECRUTAMENTO: Edital para Concurso Publico.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 29(Art. 22)

CLASSE: ARQUITETO
SERVIGO: DE OBRAS, VIAGAO E URBANISMO
NiVEL: PRINCIPAL

PADRAO: 8

cODIGO: 1.3.29.8

SINTESE DOS DEVERES: Executar ou supervisionar traba-
l1hos tecnicos de engenharia em servigos publicos municipais.

EXEMPLOS DE ATRIBUIQﬁES Executar ou supervisionar tra
balhos topograficos e geodesicos; executar projetos dando o respectivo
parecer; dirigir ou fiscalizar a construgao de edificios e suas obras
complementares; projetar, dirigir ou fiscalizar a construgao de estra-
das de ferro e de rodagem bem como obras de captagao e abastecimentos
de agua de drenagem e de irrigagao das destinadas ao aproveitamento de
energia das relativas a portos. rios, canais, e das de saneamento urba
no e rural; realizar pericias e fazer arbitramentos; estudar, projetar
dirigir e executar as 1nsta1agoes de forga motriz; mecanicas, eletroni
cas e outras que utilizem energia eletrica. bem como as oficinas em
geral de usinas eléetricas e de redes de distribuigao elétrica; execu -

tar outras tarefas correlatas.
CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 20 horas se-
manais;

b) Outras: o exercicio do cargo podera determinar a re
lizagao de viagens.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: nivel superior;
b) Habilitagao Profiss;onal: habilitacao legal para o
exercicio da profissao de Arquiteto.

RECRUTAMENTO:
Edital para Concurso Publico.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - 27(Art. 22)

CLASSE: ODONTOLOGO

SERVIGO: DE SAUDE E ASSISTENCIA
NIVEL: PRINCIPAL

PADRAQO: 8

cODIGO: 1.2.27.8

SINTESE DOS DEVERES: Prestar assisténcia Odontologica.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Atender diversas consultas o-
dontologicas em ambulatorios, hospitais. Unidades Sanitarias e efetuar
exames odontologicos em escolares e pre -escolares, examinar servidores
publicos municipais para fins de controle no ingresso, licenga e aposen
tadoria; fazer visitas domiciliares a servidores publicos municipais '
para fins de controle de faltas por motivo de doengas, preencher e as
sinar laudos de exames e verificagéo; fazer diagnosticos e recomendar
a terapéutica indicada para cada caso; executar outras tarefas correla
tas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 20 horas se
manais.

b) Outras: servigo externo, dentro do horario previs-
to o titular do cargo poderé prestar servi
Go em mais de um orgao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel superior

b) Outros: habllitagao legal para o exercicio de Odon
tologo

RECRUTAMENTO:

Edital para Concurso Publico.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - (Art. 26)

QUADRO: CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS
CLASSE: SECRETARIO MUNICIPAL
PADRAO: 10

SINTESE DOS DEVERES: Exercer a diregao, orientar, co-
ordenar e controlar os trabalhos de uma Secretaria Municipal,

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Zelar pelo cumprimento de pro
jetos e programas baseados em criterios de prioridade e de custo-bene
ficio; apresentar ao Prefeito, na epoca propria, o programa anual de
trabalho de trabalho do seu orgao; apresentar periodicamente relatd -
rio das atividades de seu orgao; proferir despachos decisorios e in -
terlocutorios, em processos atinentes a assuntos de competéncia do or
gao que dirige; propor ao 6rg50 competente da Secretaria de Adminis -
tragao a admissao e/ou dispensa de pessoal; indicar ao Prefeito fun -
cionarios para o preenchimento das fungoes de chefia que lhe sao su -
bordinadas ou propor sua destituigao; fazer comunicar ao setor compe-
tente as transferéncias de bens moveis e equipamentos; aprovar a esca
la de ferias dos servidores de seu 6rg50; manter rigoroso controle de
entrada e saida do material requisitado; visar atestados e certidoes
a qualquer titulo, fornecidos pelo orgao sob sua diregao; abonar fal-
tas de ate 0O8(oito)dias; conceder licenga para tratamento de saude a-
te 15(quinze) dias para o pessoal que atua em seu 6rg§o; cumprir as
demais atribuigdes que lhe forem conferidas em leis e regulamentos; e

Xecutar outras tarefas correlatas. -

CONDIGOES DE TRABALHO: a disposigio do Prefeito Munici

pal.

OUTRAS:Contato com o pﬁblico: o exercicio do cargo e/
ou fungao podera determinar a realizagao de via
gens e trabalhos aos sabados, domingos e feria-
dos.

RECRUTAMENTO: Indicagao pelo Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - (Art. 26)

QUADRO: CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS
CLASSE: ASSESSOR DE PLANEJAMENTO
PADRAO: 9

SINTESE DOS DEVERES: Prestar assessoria no plane jament
de todas as atividades da Administragao Municipal.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Supervisionar técnicamente o
sistemas de pessoal, orgamento e pesquisa; coordenagao dos orgaos d
administracgao municipal; elaboragao do orgamento programa; controle
execugao do orgamentoc de investimento e do Plano Diretor de Desenvolv
mento Integrado; tecer pareceres téecnicos sobre atos dos diversos set
res da Administracao, concedendo por escrito os pareceres solicitados
executar outras tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO: A disposigao do Prefeito Munici
pal.

OUTRAS: 0 exercicio do cargo e/ou fungao poderd determ
nar a realizagao de viagens e trabalhos aos sa
bados, domingos e feriados.

RECRUTAMENTO: Indicagao pelo Prefeito Municipal.

Ruada Partn 119 - Cana' INEEL ECE 49090 AP BODOE AAR P ae Yo M e oo s aem as oy o o



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - (Art. 26)

QUADRO: CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS
CLASSE: ASSESSOR JURIDICO
PADRAO: 9

SINTESE DOS DEVERES: Prestar Assessoria Juridica ao
Chefe do Poder Executivo e aos 6rg§os administrativos da Prefeitura
Municipal.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Representar o Municipio em
qualquer 1n5tancid judicial, atuando nos feitos em que a mesma seja
autora ou re, assistente. oponente ou simplesmente interessada; par
ticipar de inquerltos administrativos e dar orlentaqao na realizacgao
dos mesmos; efetuar a cobranga judicial da divida ativa; emitir por
escrito os pareceres que lhes forem solicitados, fazendo os estudos
necessarios de alta indagagao, nos campos da pesquisa da doutrina,da
legislagao e da jurisprudéncia, de forma a apresentar um pronuncia -
mento devidamente fundamentado e juridico; reposnder as consultas so
bre interpretagao de textos jurldicos e legislativos, que interessam
ao Servigo Publico Munlcipal proceder ao exame de documentos neces-
sarios a formalizagao dos titulos administrativos que versem sobre
assuntos Juridxcos' executar outras tarefas correlatas,

CONDIGCOES DE TRABALHO: A disposigao do Prefeito Muni-
pal.

OUTRAS: O exercicio do cargo e/ou fungao podera deter
minar a Pedl1£r‘l(,d0 de viagens e trabalhos aos
sabados, domingos e feriados,

RECRUTAMENTO: Indicagao pelo Prefeito Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - (Art. 26)

QUADRO: CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS
CLASSE: CHEFE DE TURMA
PADRAO: 3

SINTESE DOS DEVERES: Chefiar as aticidades de uma tur-
ma de servigos, organizando e orientando os trabalhos eSpecificos (o F:
mesma e controlando o desempenho do pessoal para assegurar o desenvolv:
mento normal das rotinas de trabalho.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Analisar o funcionamento da:
diversas rotinas, observando o desenvolvimento e efetuando estudos ¢
ponderacoes a respeito para propor medidas de simplificagao e melhori:
dos trabalhos, dando orientagao e informagoes a respeito dos mesmos
para assegurar sua eficiente execugao; elaborar relatorios periédicos,
fazendo exposigoes pertinentes para informar sobre o andamento dos tra-
balhos; promover o comportamento disciplinar entre os servidores sot
sua responsabilidade, incentivando-os ao cumprimento dos regulamentos ,
ordens e instrugoes de servigo, para obter um clima favoravel ao maior
rendimento do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO: A disposicao do Prefeito Muni-
cipal.

OUTRAS: O exercicio do cargo e/ou fungado podera dete:
minar a realizagao de viagens e trabalhos aos
sabados, domingos e feriados.

RECRUTAMENTO: Indicagao pelo Prefeito Municipal.
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-4 & PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - (Art. 26)

QUADRO: CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS
CLASSE: DIRIGENTE DE NUCLEO
PADRAO: 4

SINTESE DOS DEVERES: Dirigir, planejar, organizar e
controlar as atividades do nucleo que dirige, acompanhando os traba -
lhos do mesmo para assegurar o cumprimento dos objetivas e metas esta
belecidas.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Dirigir e controlar os tra-
balhos que lhe sao afetos, respondendo pelos encargos a eles atribui-
dos; determinar a distribuigao de processos aos servidores subordina-
dos, zelando pela fiel observancia dos prazos fixados para seu estudo
e conclusao; apresentar, quando solicitado, ao seu superior imediato,
relatorio sobre o trabalho desenvolvido pelo n&cleo; fiscalizar a Ire
quéncia e a permanéncia do pessoal no servigo, autorizando, desde que
necesario, o afastamento temporario , durante o expediente; propor '
a0s seus superiores imediatos, as medidas que considerar necessarias
ao aperfeigoamento ou a melhor execugao dos servigos; autorizar a re-
quisigao de material necessario a execugdo dos servigos afetos ao nu-
cleo e controlar a sua movimentagao; manter a disciplina do pessocal '
sob sua diregao; executar outras tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO: A disposigdo do Prefeito Muni
cipal.

OUTRAS: O exercicio do cargo e/ou fungdo podera de -
terminar a realizagao de viagens e trabalho
aos sabados, domingos e feriados.

RECRUTAMENTO: Indicagao pelo Prefeito Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - (Art. 26)

QUADRO: CARGOS EM COMISSAO E FUNQGES GRATIFICADAS
CLASSE: MOTORISTA DE GABINETE
PADRAO: 6

SINTESE DOS DEVERES: Dirigir o veiculo do gabinete ,
qudndo solicitado pelo PPPfE]tD. deslocando o mesmo para os locais '
necessarios; manter o veiculo do gabinete em perfeitas condigoes de
funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagao '
do veiculo; providenciar no abastecimento de combustivel égua e
lubriflcantes, manter o veiculo limpo para o seu uso sempre que ne -
cessarlo, executar outras tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO: A disposicao do Prefeito Muni-
cipal.

OUTRAS: 0O exercicio do cargo e/ou fungao podera deter
m1nar a realizacao de viagens e trabalhos aos
sabados, domingos e feriados.

RECRUTAMENTO: Indicagao pelo Prefeito Municipal
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{K ? PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

)

ANEXO I - (Art. 26)

QUADRO: CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS
CLASSE: DIRIGENTE DE EQUIPE
PADRAO: 6

SINTESE DOS DEVERES: Dirigir, planejar, organizar e
controlar as atividades da equipe que dirige, acompanhando os traba-
lhos da mesma para assegurar o cumprimento dos objetivos e metas es-
tabelecidas.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Dirigir e controlar os tra -
balhos que lhe sao afetos, respondendo pelos encargos a eles atribui
dos; determinar a distribuigao de processos aos servidores subordina
dos, zelando pela fiel observancia dos prazos fixados para seu estu-
do e conclusao; apresentar, quando solicitado, ao seu superior ime -
diato, relatorio sobre o trabalho desenvolvido pela equipe; fiscali-
zar a frequ@ncia e apermanéncia do pessoal no servigo, autorizando ,
desde que necessario, o afastamento temporario, durante o expedien -
te; propor ao seus superiores imediatos, as medidas que considerar °
necessarias ao aperfeigoamento ou a melhor execucac dos servicgos :
autorizar a requisigao do material necessario a execugao dos servi -
¢os afetos a equipe e controlar a sua movimentagao; manter a disci -
plina do pesscal sob sua diregao; executar ocutras tarefas correlatas

CONDIGOES DE TRABALHO: & disposicio do Prefeito Muni-
cipal.

OUTRAS: O exercicio do cargo e/ou fungio podera deter
minar a realizagao de viagens e trabalhos aos
sabados, domingos e feriados.

RECRUTAMENTO: Indicagao pelo Prefeito Municipal,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - (Art. 26)

QUADRO: CARGOS EM COMISSAO E FUNGAO GRATIFICADA
CLASSE: SUBPREFEITO
PADRAO: 6

SINTESE DOS DEVERES: Representar a administracao muni-
cipal nos Distritos; executar ou fazer executar as Leis, posturas e
atos, de acordo com as instrugoes recebidas do Prefeito; orientar so-
bre a arrecadagao dos tributos e rendas municipais, dentro dos limi -
tes de sua jurisdigao; administrar a construgio e conservagao de o-
bras publicas, estradas e caminhos municipais, sob orientagao tecni -
ca, controle e orientacao dos diferentes 6rg§os da Prefeitura; pres-
tar os servigos publicos distritais; coordenar as atividades distri -
tais que sao executadas pelos diferentes orgaos da Prefeitura; execu-
tar outras tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO: A disposigao do Prefeito Munici
pal.

OUTRAS: O exercicio do cargo e/ou fungao podera deter-
minar a realizagao de viagens e trabalhos aos
sabados, domingos e feriados.

RECURTAMENTO: Indicagao pelo Prefeito Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - (Art. 26)

QUADRO: CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS
CLASSE: DIRETOR
PADRAO: 8

SINTESE DOS DEVERES: Assessor, nas diversas Secreta-
rias, os Secretarios Municipais, responsabilizando-se pelas Diretori-
as que lhe forem confiadas, elaborando relatdorios, quando necessari -
0s, para apresentagac a autoridade superior; apresentar solugoes para
fatos que ocorrem em sua Diretoria, evitando, quando poss{vel, o en -
volvimento da autoridade superior; apresentar projetos de trabalho !
para a aprovagao do Secretario e/ou Prefeito Municipal; executar tare
fas relacionadas a Diretoria, atendendo as atribuigoes da respectiva
Secretaria a que esta vinculada.

CONDIGOES DE TRABALHO: A disposigdo do Prefeito Muni-
cipal,

OUTRAS: O exercicio do cargo e/ou fungao podera deter
minar a realizacao de viagens e trabalhos aos
sabados, domingos e feriados.

RECRUTAMENTO: Indicagao pelo Prefeito Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - (Art. 26)

QUADRO: CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS
CLASSE: ASSESSORIA DE IMPRENSA
PADRAO: 9

SINTESE DOS DEVERES: Divulgacao das matérias de inte-
resse da comunidade e a pedido do Prefeito Municipal e de Secretarios
Municipais; agendar entrevistas nas imprensa escrita, falada e tele -
visionada; elaborar matérias educativas e divulgar para a comunidade;
elaborar noticias de atos que foram e serao realizados; efetuar convi
tes para atos solenes e inaugurais de obras pﬁblicas e outros; Efetu-
ar alocugao em locais publicos quando da inauguragao de obras publi -
cas e outros; executar outras tarefas correlatas,

CONDIGOES DE TRABALHO: A disposigac do Prefeito Muni-
cipal.

OUTRAS: 0 exercicio do cargo e/ou fungao poderé deter
minar a realizagao de viagens e trabalhos aos
sabados, domingos e feriados.

RECRUTAMENTO: Indicagac pelo Prefeito Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VERA CRUZ

ANEXO I - (Art. 26)

QUADRO: CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS
CLASSE: CHEFE DE GABINETE
PADRAO: 7

SINTESE DOS DEVERES: Atender as pessoas que desejarem
falar com o Prefeito, encaminhando-as e orientando-as para a solugao
dos respectivos assuntos ou marcando-lhes audiéncias; atender ou en-
caminhar aos orgaos competentes, de acordo com o assunto, que lhe '
disser respeito, as pessoas que solicitarem informaqaes ou servigos
da Prefeitura; organizar audiencias do Prefeito; organizar a agenda
de ativ1dades e programas oficiais do Prefeito e tomar as providen—
cias necessarias para a sua observancia acompanhar nos oOrgaos muni-
cipais o andamento das pPDVldenCIaS determinadas pelo Prefeito; a -
companhar diretamente o trabalho do Prefeito no gabinete; executar '
outras tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO: A disposigao do Prefeito Muni-
cipal.

OUTRAS: O exercicio do cargo ou fungao podera determi
nar a realizagao de viagens e trabalhos aos
sabados, domingos e feriados.

RECRUTAMENTO: Indicagao pelo Prefeito Municipal.
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